
 
 
 
 
 
 
Die Bayerische Rieswasserversorgung ist ein kommunales, regional tätiges Wasser-
versorgungsunternehmen, das ca. 120.000 Einwohner der Landkreise Dillingen a. d. 
Donau, Donau-Ries und Weißenburg-Gunzenhausen mit Trinkwasser beliefert, aber 
auch kommunale Dienstleistungen für seine Verbandsmitglieder erbringt. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n 

Fachinformatiker (m/w/d) 
   Systemintegration 

Ihre Aufgaben 
- Koordination der IT in Zusammenarbeit mit Ihren Kollegen 
- Administration der innerbetrieblichen Netzwerke 
- Ständige Gewährleistung der IT-Sicherheit 
- Planung, Organisation und Umsetzung von Projekten 
- Erstellung/Pflege von System- und Prozessdokumentationen 
- Planung Neuanschaffung Hard- und Software innerhalb der Budgetvorgaben 
- Support für unsere Mitarbeiter/-innen 
 

Ihr Profil 
- Abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Fachinformatiker/-in für 

Systemintegration oder vergleichbare Qualifikation 
- Berufserfahrung im Umgang mit informations- und telekommunikationstechnischen 

Systemen 
- Ein sehr hohes Maß an Eigeninitiative, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
- Bereitschaft, sich schnell in wechselnde Themenkomplexe einzuarbeiten 
- Ausgeprägtes Kostenbewusstsein und Serviceverständnis 
 

Wir bieten 
- Eine unbefristete Stelle in Vollzeit in einem interessanten und anspruchsvollen 

Aufgabengebiet 
- Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
- Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) 
- Eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 
- Flexible Arbeitszeiten in einem angenehmen Arbeitsumfeld 
- Eine sinnstiftende Tätigkeit für das wichtigste Lebensmittel der Welt 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen, gerne auch per E-Mail, bis zum 04.04.2026 an: 
 
Bayerische Rieswasserversorgung 
Herrn Robert Mährle 
Oskar-Mayer-Str. 55 
86720 Nördlingen 
Tel.: 09081 2102-111 
bewerbung@rieswasser.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Information / Abstimmung mit V Merkt: 12.02.2026 
Beschluss WP: 26.02.2026 
Gespräch mit T, IT, Herdle, Raab -> Information: 04.03.2026 
Veröffentlichung: 07.03.2026 
Bewerberschluss: 04.04.2026 (4 Wochen) 
Einladungen für Vorstellungsgespräch versenden: 07.04.2026 
Vorstellungsgespräche (TN: W, T, IT) führen: 15.04.2026 
Entscheidung für Einstellung treffen: 16.04.2026 
PR-Information/Zustimmung: 16.04.2026 
Unterschrift Arbeitsvertrag: 21.04.2026 
 
 


